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ЭКОЛОГ НА РЫНКЕ ТРУДА
Д.Н. Афанасьев

ООО «НИИ стекла»

Какими знаниями и навыками должен обладать современный эколог, 
чтобы хорошо трудоустроиться? От какого специалиста в восторге 
работодатели? Попробуем ответить на эти вопросы, проанализировав 
существующее положение на рынке труда. 

При подготовке материала были 
рассмотрены 50 вакансий эколо-

гов, представленных в Интернете на 
момент написания статьи.

Распределение вакансий по го-
родам представлено на рис. 1.

Как видим, кадровый голод в 
наибольшей степени проявляется в 
Москве и Санкт-Петербурге – 56 и 
24% всех вакансий.

Практически во всех случаях пол 

соискателя не имеет значения, поэто-
му о дискриминации женщин или 
мужчин речи не идет. На передний 
план выходит профессионализм. Это 
подтверждает требование к стажу и 
навыкам работы. В 23% случаев тре-
буется стаж от 2 лет и более. В неко-
торых случаях (8%) стаж соискателя 
должен превышать 5 лет. Однако и 
вчерашнему студенту отчаиваться 
не стоит. Он тоже имеет возможность 
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Рис. 1. Распределение вакансий экологов
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трудоустроиться – в описаниях 5% вакан-
сий требований к стажу не предъявляет-
ся. Так что, выпускники, дерзайте, если, 
конечно, у вас нет высоких требований к 
величине заработной платы и если местом 
вашего проживания является Москва или 
Санкт-Петербург.

Определенные требования предъяв-
ляются и к возрасту претендентов: боль-
шинство работодателей устроит эколог в 
возрасте от 25 до 45 лет. Реже возрастная 
планка поднимается до 50 лет.

Все вакансии, связанные с охраной 
окружающей среды, можно классифици-
ровать в зависимости от направления де-
ятельности:

эколог для проведения работ по 
нормированию воздействия на окру-
жающую среду (разработка природо-
охранной документации);

эколог для осуществления произ-
водственного экологического контро-
ля (работа на промышленном пред-
приятии);

должность руководителя (началь-
ник отдела нормирования, начальник 
отдела охраны окружающей среды на 
промышленном предприятии);







другие специализации (экоау-
дитор, специалист для отбора проб и 
даже журналист).

Распределение вакансий специалис-
тов в зависимости от вида деятельности 
приведено на рис. 2.

В большинстве случаев работодатель 
мечтает закрыть вакансию эколога – разра-
ботчика документации по нормированию 
воздействия на окружающую среду – 36% 
от общего количества вакансий. В обязан-
ности такого специалиста вменяется:

разработка разделов ОВОС и ООС 
к проекту;

инвентаризация источников вы-
бросов загрязняющих веществ в атмос-
феру и разработка норматива ПДВ;

разработка проекта нормативов об-
разования отходов и лимитов на их раз-
мещение (ПНООЛР), желательно с опы-
том расчета класса опасности опасного 
отхода и оформления его паспорта;

разработка нормативов предельно 
допустимых сбросов (ПДС).

В некоторых случаях эколог должен 
уметь разрабатывать проект сокращения 
санитарно-защитной зоны, в том числе и 
по фактору шума.











Рис. 2. Распределение вакансий по направлениям деятельности
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Естественно, такой специалист дол-
жен иметь высшее профильное образо-
вание и в совершенстве или хотя бы на 
уровне опытного пользователя владеть 
персональным компьютером. Часть рабо-
тодателей требует от потенциального ра-
ботника владения специализированными 
программами: в большей степени – серии 
«Эколог» фирмы «Интеграл» и програм-
мными средствами «Логус». В некото-
рых случаях специалист, претендующий 
на должность эколога-проектировщика, 
должен владеть программой разработки 
конструкторской документации Autocad 
(при проведении оценки воздействия на 
окружающую среду и разработке раздела 
«Охрана окружающей среды»).

Особое внимание при рассмотрении 
кандидатуры на замещение должности в 
этой области уделяется опыту согласования 
проектов в госструктурах. Такое требование 
выдвигает каждый третий работодатель.

Как правило, специалист для работы 
в области нормирования воздействия на 
окружающую среду нанимается на пол-
ный рабочий день, реже – по совмести-
тельству.

Другим направлением работы эколо-
га может быть работа по осуществлению 
экологического контроля на промышлен-

ном предприятии. Обычно работодатель 
называет эту должность «Инженер по ох-
ране окружающей среды». Таких специа-
листов требуется немного меньше – 34% от 
общего числа вакансий. 

Специалист, планирующий работать 
на промышленном предприятии, должен 
иметь высшее профильное образование и 
обязан:

1. Уметь оформлять формы отчетнос-
ти 2-ТП (воздух, водхоз, отходы). 

2. На хорошем уровне знать законо-
дательство в области природоохранной 
деятельности и уметь рассчитывать плате-
жи за загрязнение окружающей среды.

3. Хорошо представлять себе процесс 
оформления лицензии на водопользова-
ние (теперь – договоров и решений), раз-
решений на сбросы и выбросы загрязня-
ющих веществ и лимитов на размещение 
отходов. В некоторых случаях требуется 
опыт согласования природоохранной до-
кументации.

4. Контролировать экологическую 
обстановку на предприятии.

Отдельные работодатели требуют от 
потенциального работника умения офор-
млять паспорт опасного отхода.

Требования к владению персональ-
ным компьютером несколько ниже, чем 
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для разработчика, – на уровне пользовате-
ля, без опыта работы на специализирован-
ных программах. Практически всегда тре-
буется специалист на полную занятость, о 
совместительстве речи не идет.

В единичных случаях требуются эко-
лог для проведения экологического ауди-
та, лаборант-эколог и другие работники. 

Естественно, экоаудитор должен 
уверенно разбираться в стандартах серии 
ИСО 14 000, иметь опыт проведения эколо-
гического аудита и в большинстве случаев 
владеть разговорным английским языком. 
Обязательно наличие у соискателя аттес-
тата аудитора. 

Лаборант-эколог должен уметь от-
бирать пробы воды и воздуха и их анали-
зировать. Соискателю достаточно иметь 
среднее специальное образование.

И наконец, руководящие должнос-
ти – 12% вакансий. Начальник отдела 
экологии и промышленной безопасности, 
например, должен иметь высшее специ-
альное образование, уверенно владеть ПК 
и офисными программами. Обязан знать 
нормативно-правовую базу в области ох-
раны окружающей среды и хорошо ори-
ентироваться в структуре органов власти. 
Как правило, требуется хороший английс-
кий язык. Обязателен опыт работы в руко-
водящих должностях или в контролирую-
щих органах.

А теперь давайте посмотрим, на что 
готов пойти работодатель ради удовлетво-
рения своего кадрового голода. Что полу-
чает специалист, полностью отвечающий 
требованиям работодателя?

Большинство предлагает потенци-
альному экологу – разработчику проек-
тов заработную плату в размере от 14 до 
18 тыс. руб. в месяц. Значительная часть 
организаций готова выплачивать за качес-
твенную работу более 18 тыс. руб. в месяц. 
Самая высокая заработная плата в обзоре – 
чуть более 33 тыс. руб. Требования к таким 
специалистам довольно высокие. Оцени-
вают труд эколога-разработчика менее 

чем в 14 тыс. руб. всего 16% организаций. 
Столько же работодателей вообще не ука-
зывают возможную заработную плату или 
загадочно заявляют, что величина оплаты 
труда определяется по результатам собесе-
дования.

Эколог, осуществляющий контроль 
на промышленном предприятии, может 
претендовать на среднюю заработную пла-
ту в 10–17 тыс. руб. Хотели бы нанять спе-
циалиста на заработную плату ниже 10 тыс. 
руб. 20% предприятий. Как правило, они не 
предъявляют высоких требований к потен-
циальному работнику. 27% могут оплатить 
труд эколога выше 17 тыс. руб.

Заработная плата руководителей ко-
леблется от 30 до 50 тыс. руб. Среди спе-
циалистов экологов других направлений 
наиболее высокооплачиваемые – экоауди-
торы – около 30 тыс. руб. Самые низкоопла-
чиваемые – лаборанты – менее 5 тыс. руб.

Что еще предлагает работодатель? 
Обычно он готов соблюдать Трудовой ко-
декс, вести трудовую книжку и выдавать 
«белую зарплату». Некоторые предлагают 
медицинскую страховку, иногда даже для 
всех членов семьи. Перспектива карьерно-
го и материального роста тоже часто пред-
лагается в качестве стимула. Несколько 
организаций заявили о готовности достав-
лять работника на предприятие служеб-
ным транспортом и обеспечивать бесплат-
ными обедами. Единичные организации 
предлагают экологу загадочный активный 
западный подход.

Нельзя пройти мимо того факта, что 
в 60% случаев работодатель, кроме опреде-
ленной заработной платы, больше ничего 
не предлагает соискателю и не информи-
рует об условиях работы, а только выдви-
гает требования к кандидату.

Думаю, после прочтения статьи ста-
новится понятно, какими навыками и 
знаниями должен обладать эколог, чтобы 
быть востребованным на рынке труда. 
Каждый может «примерить на себя» порт-
рет идеального эколога и решить, стоит ли 
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довольствоваться существующим по-
ложением или есть смысл перейти на 
более высокооплачиваемую работу в 
перспективную организацию.

Итак, вы – идеальный эколог, 
если:

вам от 25 до 45 лет;
вы специалист с высшим про-

фильным образованием, с опытом 
работы в сфере экологии от 2 лет 
и более (лучше – более 5 лет);

имеете положительный опыт 
согласования природоохранной 
документации в государственных 
структурах (Ростехнадзоре, Рос-
потребнадзоре, иногда в Роспри-
роднадзоре и др.);

имеете опыт разработки всех 
видов документов по нормирова-
нию воздействия на окружающую 
среду (для разработчиков) или уме-
ете подготовить госстатотчетность 









и рассчитать платежи за воздейс-
твие на окружающую среду, спо-
собны организовать периодичес-
кий контроль выбросов (сбросов) 
загрязняющих веществ от источни-
ков предприятия (для работников 
на промышленном предприятии);

виртуозно владеете компью-
тером и специализированными 
программами;

прекрасно ориентируетесь в 
природоохранительном законо-
дательстве.

Если вы при всем этом еще и 
ответственный, трудолюбивый, ис-
полнительный и неконфликтный 
человек, прекрасно уживаетесь в кол-
лективе, то любой работодатель, оз-
накомившись с вашей кандидатурой, 
скажет: «Такой эколог нам нужен!».

Желаю вам не потеряться на 
рынке труда экологов!





Строительный и экологический надзор
Руководитель Ростехнадзора Константин Пуликовский высказался против кон-

центрации в одном органе власти полномочий по строительному и экологическому 
надзору. 

Встречаясь в Саратове со специалистами Управления Ростехнадзора по Саратовской 
области, К. Пуликовский отметил, что экологический надзор может осуществляться как 
Росприроднадзором, так и Ростехнадзором, а строительный надзор может быть передан и 
Ростехнадзору, и региональной власти. «Постепенно мы будем передавать свои полномо-
чия на региональный уровень и муниципальный, но это не значит, что государственный 
строительный надзор и государственный экологический надзор исчезнет, его будут осу-
ществлять просто другие люди на местах», – сказал К. Пуликовский. 

Глава Ростехнадзора обратил внимание своих сотрудников на необходимость заклю-
чения соглашения между территориальными органами Ростехнадзора и органами Роспри-
роднадзора для того, чтобы собственник не мог использовать в своих целях некоторые эле-
менты дублирования полномочий этих федеральных органов власти. «Если собственник 
получит в Ростехнадзоре отрицательную экологическую экспертизу, мы информируем 
Росприроднадзор, и в результате Росприроднадзор уже не даст положительную экологи-
ческую экспертизу этому собственнику. Также и, наоборот, Росприроднадзор информиру-
ет Ростехнадзор», – заявил К. Пуликовский. Глава ведомства отметил, что «на федеральном 
уровне этот вопрос решен, нам необходимо решить это на уровне регионов… Подобное со-
глашение необходимо заключить между Ростехнадзором и органами архитектурно-строи-
тельного надзора региональных администраций… В то же время Ростехнадзор оставляет 
за собой право контроля за тем, как осуществляют строительный надзор региональные 
власти».

Пресс-служба Ростехнадзора

эконовости


